
cue certi� cation™ består af 
fem TEM-moduler, som er 
en videreudvikling af Donald 

 reuaevinsgnireulave skcirtapkriK 
og Jack Philips ROI design.
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TEM: Training Effect Measurement

Lær at måle e�ekten af kompentence-
udviklingen med en cue certi� cation™
Udvikling af ledelsens og medarbejderes kompetencer er nøg-
len til en bedre konkurrenceevne og indtjening. Med en cue 
certifi cation™ kan du selv måle, om kompetenceudviklingen 
skaber værdi i din virksomhed.

Der bliver brugt stadig fl ere penge på kompetenceudvikling i danske 
virksomheder. Kravet til dokumentation af effekten er tilsvarende 
stigende, og topledelsen efterspørger bevis for, at kompetence-
udviklingen gør en forskel. 

Men kan du levere disse data? Kan du dokumentere effekten af 
jeres uddannelsesaktiviteter? Og kan du sætte tal på værdien af 
e-learning-forløb, kurser og uddannelser? Med en cue certifi cation™ 
kan du. 

Gennem fem TEM-moduler giver cue certifi cation™ dig en ind-
gående, praktisk og metodisk indføring i forskellige effektmålings-
teknikker, så du selv bliver i stand til at synliggøre effekten og 
værdien af virksomhedens uddannelses- og træningsaktiviteter. 

Når du vælger at blive certifi ceret, får du et solidt kendskab til 
forskellige evalueringsniveauer, og du bliver i stand til at evaluere, 
kvalitetssikre og målrette aktiviteterne, så de skaber succes og 

 .nedehmoskriv rof gnilkivdu 

Certifi ceringen er din garanti for kvalitet, pålidelighed og etik 
i forbindelse med effektmåling på kompetenceudviklingen.

 

Certi� cering
er din garanti
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